
10 CONSEJOS PARA 
RECLUTAR COMPAÑEROS 
DE TRABAJO
¡Colabore con sus colegas mientras promueve la causa al integrarlos a su equipo de la Walk to End Alzheimer’s de 
la Alzheimer’s Association®! Aquí hay 10 consejos para que sus colegas participen.

Comience temprano. Comience a reclutar inmediatamente después de registrar a su equipo.  
Cuanto antes forme su equipo, más tiempo tendrá para crear conciencia y recaudar fondos.  

Empiece bien. Hable en una reunión de la compañía o de equipo, o patrocine un evento de lanzamiento 
divertido. ¡Hable sobre su conexión a la causa, demuestre lo fácil que es registrarse y comparta algunos 
de los premios de incentivo que pueden ganar!

Descargue y use los fondos de la Walk para Zoom. Comparta en las reuniones el motivo de su 
participación y pida a otros que se unan a usted. Proporcione un enlace a la página de registro de  
su equipo en su firma de correo electrónico de trabajo.

Incluya un anuncio en el boletín de su empresa. Comparta una breve historia que explique su 
conexión con el Alzheimer y permita que otros sepan cómo pueden unirse a su equipo de la Walk.

Pida a su gerente o director ejecutivo que envíe un correo electrónico en su nombre. Redacte  
el correo electrónico que le gustaría enviar e invítelos a incluir una historia personal si tienen una.  

Ofrezca incentivos. Anime a sus colegas a registrarse ofreciendo pequeños premios a las primeras 
personas que se registren en su equipo. 

Corra la voz. Dígales a sus colegas que está buscando miembros para su equipo y pídales que corran 
la voz. Es posible que otros departamentos querrán participar. ¡Hágales saber que son bienvenidos sus 
amigos y familiares también!

Prepare una mesa durante el almuerzo. Atraiga la atención a su mesa ofreciendo caramelos o pan 
dulce. Entable una conversación sobre la Walk y la causa del Alzheimer con los que pasen por allí.  
Tenga a mano copias de los materiales de marketing de la Walk.

Póngase en movimiento. Realice caminatas grupales durante los descansos como una forma de 
vincularse con los miembros del equipo. Invite a otros compañeros de trabajo para que se unan a usted 
para que puedan aprender más sobre la Walk.

Haga que sea divertido. Brinde a sus compañeros de trabajo actualizaciones periódicas sobre los hitos 
de recaudación de fondos. Quienes no se hayan inscrito en su equipo verán el éxito de su equipo y cómo 
se divierten, lo cual puede inspirarlos a unirse. 

Visite alz.org/walk e inicie sesión en su centro de  
participantes para obtener más consejos de reclutamiento.
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